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План мероприятий по реализации Единой модели профориентации 

в 6-9-х классах Всехсвятской основной школы на 2024-2025 учебный год 

 

 
      В 2024-2025 учебном году ЕМП реализуется в 6-9-х классах на базовом уровне(не менее 40 часов в учебный год).  

План мероприятий разработан с учётом федеральных и региональных нормативно-правовых документов:   

Федеральные нормативно-правовые документы:   

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 
2. Национальный проект «Образование» (Утверждён президиумом Совета при Президенте 

Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам (Протокол от 24.12.2018 № 
16). 

3. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р «Об 
утверждении стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года». 

4. Поручение Президента Российской Федерации от 29.04.2023 № Пр-872, пункт 5, подпункт 
«б»: об обеспечении актуализации программ профессиональной ориентации школьников с учётом развития 

современных производств и внедрения интерактивных технологий. 
5. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.08.2023 № 650 «Об 

утверждении Порядка осуществления мероприятий по профессиональной ориентации обучающихся по 
образовательным программам основного общего и среднего общего образования». 

6. Письмо Минпросвещения России от 19.08.2024 № АЗ-1705/05 «О направлении 
информации». Методические рекомендации по реализации Единой модели профессиональной ориентации 
обучающихся 6-11-х классов образовательных организаций Российской Федерации, реализующих 
образовательные программы основного общего и среднего общего образования. Рабочая программа курса 

внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты». 

Региональные нормативно-правовые документы: 
1. «Стратегия социально-экономического развития Ярославской области до 2030 года» от 06.03.2014 г. 

№ 188-п. (в ред. Постановлений Правительства Ярославской области от 06.06.2017 № 435-п, от 27.06.2017 № 529-п, от 
10.06.2022 № 444-п, от 22.01.2024 № 30-п, от 17.05.2024 № 581-п). 

2. «Перечень профессий и специальностей среднего профессионального образования, наиболее 
востребованных, новых и перспективных в Ярославской области (топ-регион»)» (Постановление Правительства 
Ярославской области от 05.06.2023 № 539-п «О внесении изменений в постановление Правительства Ярославской 
области от 20.06.17 № 498-п»).  

3. «Положение о межведомственном совете по координации деятельности в области профессиональной 
ориентации обучающихся и содействия трудоустройству выпускников, обучавшихся по образовательным программам 
среднего профессионального образования» (Распоряжение Губернатора Ярославской области от 16.10.2015 № 561-р «О 
межведомственном совете по координации деятельности в области профессиональной ориентации обучающихся и 
содействия трудоустройству выпускников, обучавшихся по образовательным программам среднего профессионального 
образования» (с изменениями и дополнениями от: 19.07.2017, 23.04.2018, 11.01.2019, 04.02.2021, 18.07.2022, 18.01.2023, 
04.03.2024). 

4. «Концепция развития системы сопровождения профессионального самоопределения обучающихся 

Ярославской области в новой редакции» (Приказ департамента образования Ярославской области от 22.02.2023 
№101/01-03 «О внесении изменений в приказ департамента образования Ярославской области от 30.12.2021 № 462/01-
03»). 

5. Паспорт регионального проекта «Успех каждого ребенка» (Утверждён протоколом заседания 
регионального комитета от 14.12.2018 № 2018-2 (в ред. От 27.03.2019 № 2019-1). 

 
 

          План мероприятий по реализации Единой модели профориентации  

в 6-9-х классах Всехсвятской основной школы на 2024-2025 учебный год 

 

№ 
п/п 

Наименование 
мероприятие 

Дата 
исполнения 

Ответственные 
исполнители 

Ожидаемы результат 

I. Нормативно-правовое обеспечение  

1.1. Утверждение плана 
мероприятий по  
реализации Единой 

модели профориентации 
в 6-9-х классах в  
2024-2025 учебном году 

До 23.09.24 директор План мероприятий по реализации Единой модели 
профориентации в 6-9-х классах в 2024-2025 учебном году 
утвержден приказом директора и 

 размещен на сайте школы  

1.2.  Актуализация основных 
(инвариантных) 
модулей рабочей 
программы воспитания: 

«Урочная 
деятельность», 

До 25.09.24 Ответственный за 
воспитательную 

работу 

актуализированы основные (инвариантные) модули рабочей 
программы воспитания  
с учётом 
методических рекомендаций по реализации ЕМП обучающихся 

6-9-х классов, реализующих образовательные программы 
основного общего общего образования, https://resurs-

https://resurs-yar.ru/upload/medialibrary/f69/u6qojjz0a7g1j2iwqicjpkrtlbsu5hbb.pdf


№ 
п/п 

Наименование 
мероприятие 

Дата 
исполнения 

Ответственные 
исполнители 

Ожидаемы результат 

«Внеурочная 
деятельность», 
«Классное 
руководство», 
«Внешкольные 
мероприятия», 
«Взаимодействие с 

родителями» 
(законными 
представителями). 
«Социальное 
партнёрство», 
«Профориентация» 

yar.ru/upload/medialibrary/f69/u6qojjz0a7g1j2iwqicjpkrtlbsu5hbb.pdf 
стр. 53-55  
(Письмо Минпросвещения России от 19.08.2024 № АЗ-1705/05 
«О направлении информации») 

1.3.  Разработка локальных 
актов о внедрении  

и реализации ЕМП 

Сентябрь 
2024 года 

директор Разработаны локальные акты: 
- назначен ответственный за реализацию ЕМП  

(не ниже уровня заместителя директора); 
- разработан и утверждён план профориентационной работы с 
учётом возрастных и индивидуальных особенностей 
обучающихся; 
- определены ответственные специалисты по организации 
профориентационной работы из числа педагогических 
работников (классный руководитель, педагог-психолог)  

1.4. Актуализация 

договоров/соглашений 
по реализации ЕМП 
 

В течение 

2024-2025 
учебного 

года 

директор Актуализированы договоры/ соглашения 

по реализации ЕМП:  
с профессиональными образовательными организациями, 
организациями/предприятиями-партнёрами,  
обладающими ресурсами, необходимыми 
для осуществления мероприятий по профессиональной 
ориентации 
 

II. Координация деятельности, межведомственное взаимодействие участников реализации ЕМП  

2.1. Участие в семинарах-
совещаниях 
с территориальными 
администраторами по 
реализации ЕМП,  
с ответственными  
в государственных 
общеобразовательных 

организациях  

В течение 
учебного 

года  
по пятницам  

 

педагоги Принято участие в  не менее 5 семинарах-совещаниях  
по вопросам: 
- нормативно-правовое обеспечение, целевая направленность, 
содержание и ожидаемые результаты реализации ЕМПО; 
- реализация курса внеурочной деятельности «Россия – мои 
горизонты»; 
- реализация проекта «Билет в будущее»; 
- включение родительской общественности  

в сопровождение профессионального самоопределения 
обучающихся; 
- лучшие практики реализации ЕМП; 
- мониторинг реализации ЕМП.  
Материалы семинаров-совещаний направлены в 
общеобразовательные организации  
для использования в работе, размещены в чате  
в «Сферум»   

 

2.2. Рассмотрение вопросов 
реализации ЕМП на 
педсоветах по 
профориентации 
обучающихся  

В течение 
2024-2025 
учебного 

года 

педагоги Оформление протокола. 

2.3. Участие в семинарах-

совещаниях с 
ответственными за 
внедрение ЕМП 
Пречистенской средней 
школы 

В течение 

2024-2025 
учебного 

года 

Ответственный за 

профориентацию 

Проведены совещания : 

-реализация курса «Россия-мои горизонты»; 
- реализация проекта «Билет в будущее»; 
- практика реализации ЕМП. 

III. Информационно-методическое обеспечение  

3.1. Размещение 
информационно-

методических 
материалов  
по реализации ЕМП  
на официальных сайтах, 
госпабликах  

В течение 
2024-2025 

учебного 
года 

Ответственный за 
ведение сайта 

 

На официальном сайте, госпабликах размещены информационно-
методические материалы по реализации ЕМП 

https://resurs-yar.ru/upload/medialibrary/f69/u6qojjz0a7g1j2iwqicjpkrtlbsu5hbb.pdf


№ 
п/п 

Наименование 
мероприятие 

Дата 
исполнения 

Ответственные 
исполнители 

Ожидаемы результат 

IV. Проведение профориентационных мероприятий для обучающихся 6-11-х классов по всем направлениям ЕМПО на базовом 

уровне  

4.1. Урочная деятельность  
Разработка сценариев  
и проведение 
профориентационных 
уроков. 

Создание на уроках 
условий для 
формирования 
личностных 
результатов 
образования, в первую 
очередь, в части 
трудового воспитания 

обучающихся 

В течение 
2024-2025 
учебного 

года 

педагоги В рабочих программах по учебным предметам отражена 
профориентационная направленность  
в пояснительной записке,  
а также личностные результаты трудового воспитания при 
реализации образовательной 

программы.  
Разработаны сценарии, содержащие профориентационно- 
ориентированные задания: упражнения, кейсы, проекты и мини-
проекты, деловые игры, позволяющие в рамках решения 
предметных задач показывать их связь  
с той или иной трудовой деятельностью, отраслью, профессией. 
Организованы: исследовательская и проектная деятельность, 
направленная на знакомство обучающихся  

с производственными процессами; посещение предприятий; 
интервьюирование профессионалов   

4.2. Внеурочная 

деятельность  
Проведение курса 
занятий «Россия – мои 
горизонты». 
Формирование 

готовности 
обучающихся  
к профессиональному 
самоопределению, 
приобретению 
навыков и умений, 
необходимых для 
осуществления всех 

этапов образовательно- 
профессиональной 
самонавигации, 
приобретение  
и осмысление 
профориентационно 
значимого опыта. 
 

Размещение расписания 
занятий «Россия – мои 
горизонты»  
в 6-11-х классах 
на официальных сайтах 
общеобразовательных 
организаций  

05.09.2024 
 - 

22.05.2025 
по 

четвергам 

Педагог 
внеурочного курса 

Еженедельно (по четвергам) проведены занятия курса 
внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты»  
с использованием рабочей программы курса внеурочной 
деятельности «Россия – мои горизонты» (основное общее 
образование, среднее общее образование), инструментов 
цифровой платформы bvbinfo.ru.  

Обучающиеся:  
- ознакомлены с востребованными профессиями реального 
сектора экономики, а также с выдающимися  
достижениями в различных отраслях 
экономики России/региона; 
- прошли научно-обоснованные практико- 
ориентированные профориентационные онлайн-диагностики, 
разрабатываемые 

с учётом возраста обучающихся и получили рекомендации по 
итогам прохождения диагностик; 
- освоили программы профессиональных проб, посетили 
экскурсии, стали участниками различных профориентационных 
практик. 
На официальном сайте размещено расписание проведения 
занятий «Россия – мои горизонты»  
в 6-11-х классах 

V. Взаимодействие с родителями (законными представителями)  

5.1. Организация участия 
родителей (законных 
представителей) 
обучающихся  
6-11-х классов  
во Всероссийском 
родительском собрании 

В течение 
2024-2025 
учебного 

года 

директор организовано участие родителей (законных представителей)  
во Всероссийских родительских собраниях «Россия – мои 
горизонты» 
с использованием информационно-методических материалов, 
размещённых  
на платформе  
«Билет в будущее» https://bvbinfo.ru/for-parents  
 

5.2. Организация участия 
родителей (законных 
представителей)  
в родительском 
собрании в рамках 
Единого дня открытых 
дверей федерального 
проекта 

«Профессионалитет» 

Октябрь 
2024 года 

 
Апрель  

2025 года 
 

педагоги 
 

Размещена информация на сайте 
о родительских собраниях  
в рамках Единого дня открытых дверей федерального проекта 
«Профессионалитет» 

5.3. Информационно-
консультационное 
сопровождение 

В течение 
2024-2025 
учебного 

Классные 
руководители 

 

Проведены тематические родительские собрания. 
Сделана тематическая рассылка актуальных материалов, тестов, 
информации  

https://bvbinfo.ru/for-parents


№ 
п/п 

Наименование 
мероприятие 

Дата 
исполнения 

Ответственные 
исполнители 

Ожидаемы результат 

родителей (законных 
представителей)  
по вопросам реализации 
ЕМПО 

года о проводимых профориентационно-значимых 
мероприятиях  
по электронной почте  
и с помощью мессенджеров. 
 

VI. Участие в муниципальных  мероприятиях профориентационной направленности 

6.1. Проведение 

профессиональных проб 
по компетенциям: 
- мастер по обработке 
цифровой информации; 
- продавец, контролер-
кассир; 
- мастер с/х 
производства 

По 

отдельному 
плану 

Первомайский 

филиал ГПО АУ 
ЯО Любимский 
аграрно – 
политехнический 
коледж 
ОО 

Повышение уровня осведомленности обучающихся о профессиях 

6.2.  Проведение 
профтестирований 

Сентябрь-
декабрь  
(по запросу 
ОО) 

Муниципальное 
учреждение 
«Агентство по 
делам молодежи» 
Первомайского МР 
ЯО 
ОО 

Выявление личностных особенностей, определению 
профессиональных предпочтений подростков 

6.3. Творческий районный 

конкурс «Мир 
профессий» 6-11 классы 

Октябрь-

ноябрь 2024 
года 

Муниципальное 

учреждение 
«Агентство по 
делам молодежи» 
Первомайского МР 
ЯО 
ОО 

Знакомство обучающихся с разнообразным миром профессий 

6.4. Профориентационные 

игры «Экономика 
региона»: 
- «В объективе – 
экономика города»; 
- «Мой город»; 
- «Промышленность. 
Версия 7х8»; 
- «Топ – регион»; 

- «Фермер»; 
- «Экономическое 
лото»; 
- «Папа знает». 

В течении 

всего 
учебного 
периода  
(по запросу 
ОУ) 

Муниципальное 

учреждение 
«Агентство по 
делам молодежи» 
Первомайского МР 
ЯО 
ОО 

Информирование о пространстве будущей работы,  

формирование у школьников представление об экономике 
региона, отраслях и видах экономической деятельности, 
предприятиях и профессиях. 

6.5. Экскурсии на 
предприятия, учебные 
заведения района и 
области. 

 

Октябрь-
ноябрь 2024 
года 
 

Март-май 
2025 года 
(по запросу 
ОУ) 

Муниципальное 
учреждение 
«Агентство по 
делам молодежи» 

Первомайского МР 
ЯО  
ООО «Альянс», 
газета «Призыв», 
МВД по 
Первомайскому 
району, Пожарная 
часть № 46 ГКУ 

Ярославской 
области, ЦЗН, 
сельхозпредприятие 
«Юрьевское» 
ОО 

Сформировать общее представление о организации, познакомить 
со структурой, с условиями и спецификой работы людей разных 
профессий 
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